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POR CAMPANIA FSE 2014 - 2020 - ASSE II- OBIETTIVO SPECIFICO 11 (R.A. 9.6) - AZIONE
9.6.5. PROGETTO “LEGALITA ORGANIZZATA IN CAMPANIA”. AVVISO PER
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE Al FINI DELLA
SELEZIONE DI SOGGETTI PER LE ATTIVITA DI “LETTURA DIALOGICA PER BAMBINI DA 0 A
6 ANNI E | LORO GENITORI”. CUP B29H17000080009

Premesso che

- Sviluppo Campania S.p.A., Societa in house della Regione Campania — Sede legale
Via Santa Lucia, 81 c.a.p. 80132 Napoli, con Delibera della Giunta Regionale n. 84
del 21.02.2017 riveste il ruolo strategico per Iattuazione delle politiche di sviluppo
della Regione Campania;

- La Regione Campania, ai sensi della L.R. n. 15/2013 — “Disposizioni in materia di
razionalizzazione delle societd partecipate dalla Regione Campania del polo
Sviluppo, Ricerca e ICT”, trasferisce alla societa in-house Sviluppo Campania, le
competenze tecniche necessarie al perseguimento delle finalita istituzionali
dell’Ente in materia di comunicazione, ricerca e innovazione tecnologica, compresa
quella attinente il sistema informativo e informatico;

- La Regione Campania, ai sensi della L.R. n. 1/2016 - art.4 comma 4 lett. a,
trasferisce alla societa in-house Sviluppo Campania le attivita relative allo
svolgimento delle funzioni concernenti la materia dello sviluppo economico e del
sistema territoriale regionale, nonché quelle necessarie al perseguimento delle
finalita istituzionali del’Ente in materia di comunicazione, ricerca ed innovazione
tecnologica. La Societa attua i piani, programmi ed indirizzi della Regione Campania
nelle suddette materie;

- La Regione Campania ha stipulato con il Ministero dell'Interno un accordo per la
legalita e la sicurezza sul territorio regionale adottato con D.G.R. n. 73/2017;

- La Regione Campania, con D.D. n. 12 Dip. 60 — DG 09 del 06/03/2018 “POR
CAMPANIA FSE 2014 - 2020 - ASSE II- OBIETTIVO SPECIFICO 11 (R.A. 9.6) - AZIONE
9.6.5 — Affidamento in house providing a Sviluppo Campania S.p.A. del servizio di
attuazione del progetto "LOC - LEGALITA' ORGANIZZATA IN CAMPANIA" — “presa
d’atto della relazione istruttoria — ammissione a finanziamento — proposta di
impegno” ha approvato il progetto esecutivo presentato da Sviluppo Campania e
propone I'impegno del relativo importo del budget;

- Indata 17/04/2018 con ns. Prot. 02128/E & stata firmata tra la Regione Campania e
Sviluppo Campania S.p.A. la Convenzione per lattuazione del Progetto LOC
“Legalita Organizzata in Campania” a valere sull’Asse Il — Obiettivo specifico 11 -
Azione 9.6.5 del POR Campania 2014-2020 - CUP B29H170000800089;

- Il Progetto "Legalitd Organizzata in Campania" intende promuovere una estesa
campagna di comunicazione sulla normalita e di formazione/informazione sui temi
della legalita e del vivere civile, evidenziando la necessita di rafforzare una cultura
della legalita individuando come destinatari gli studenti e i loro insegnanti, i
bambini, le famiglie, le organizzazioni impegnate in scopi sociali, gli amministratori
locali, le parrocchie, le associazioni, le imprese;

- Il Progetto "Legalita Organizzata in Campania" tra le sue azioni prevede anche una
serie di iniziative satellite di carattere sperimentale e prototipale, tra le quali vi & la
“Lettura dialogica per i bambini e i loro genitori”, una metodologia educativa
innovativa, rivolta ai bambinida0a 6 anni, che considera la lettura ad alta voce un
efficace strumento di sostegno alle competenze genitoriali nonché un'esperienza
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importante per lo sviluppo cognitivo dei bambini, in grado di influire sulla loro
traiettoria di vita. La finalita di questa iniziativa & quella di promuovere la lettura di
relazione come strumento di efficacia, scientificamente riconosciuto, al fine di
favorire e migliorare lo sviluppo psicofisico delle bambine e dei bambini,
soprattutto nei primi anni di vita, e di offrire 'opportunita di rafforzare il legame
genitore-figlio fin dai primi mesi di vita;

- Le attivita di Lettura dialogica si realizzano nei Punti lettura, luoghi da attivarsi nella
Regione Campania, al fine di promuovere strumenti per il consolidamento delle
competenze genitoriali, per la creazione di nuove trame di relazioni e di legami di
prossimita. | Punti lettura svolgono, dunque, un'azione di prevenzione e
rappresentano un dispositivo sociale potente, un'arma contro le disuguaglianze,
un'opportunita che pud cambiare le traiettorie di vita;

- Con nota prot. n. 0007223/E del 09/08/2019 la Fondazione Pol.is. ha posto
all'attenzione di Sviluppo Campania e dell’Ufficio speciale per il Federalismo e dei
Sistemi Integrati e della Sicurezza, Iattivita che da anni & realizzata dal Programma
Nazionale Nati per Leggere che promuove la lettura in eta precoce (0-6 anni) e che
trova la sua massima applicazione presso i Punti lettura;

- Con comunicazione del 19/08/2019 Sviluppo Campania ha inviato all’Ufficio
Speciale per il Federalismo e dei Sistemi Integrati e della Sicurezza una proposta di
attuazione delle attivita legate alla Lettura dialogica;

- In data 06/12/2019 il Comitato di indirizzo riunitosi per la condivisione e
approvazione delle proposte progettuali in tema di sicurezza e legalita pervenute da
Sviluppo Campania, ha approvato [lintervento di carattere sperimentale e
prototipale Lettura dialogica per bambini (0-6 anni) e i loro genitori perché ritenuto
in linea con la programmazione regionale in tema di sensibilizzazione sui temi della
legalita;

- Per poter garantire la realizzazione, la stabilita nel tempo di tali azioni e la loro
qualita educativa, & necessario avvalersi di personale qualificato sia per
competenze sia per esperienze professionali.

Tutto quanto premesso, Sviluppo Campania S.p.a. indice la presente manifestazione di
interesse, della quale le premesse sono parte integrante e sostanziale, secondo le
modalita di seguito descritte:

Art. 1 - Oggetto dell’intervento

L'oggetto dell'intervento del presente Awviso & la costituzione di un Albo di soggetti cui
poter affidare incarichi di lettura di relazione condivisa con bambini da 0 a 6 anni e i loro
genitori e/o familiari che abbiano un legame significativo con i bambini coinvolti e di
sostegno delle competenze genitoriali, attraverso la metodologia della Lettura dialogica,
da tenersi nei Punti di lettura appositamente individuati.

Art. 2 Oggetto dell’incarico
L'incarico prevede:
a. la programmazione in équipe dell’attivita, da svolgersi nei setting individuati,
supportata da libri appositamente sceltl dagli operatori come libri di qualita per
I'infanzia;
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b. un’attivita di lettura di relazione condivisa con bambini da 0 a 6 anni e i loro
genitori e/o familiari che abbiano un legame significativo con i bambini coinvolti;

c. la partecipazione a incontri organizzativi di verifica e pianificazione;

d. laraccolta dei dati relativi alle attivita svolte.

| territori delle realta associative ed istituzionali presso le quali saranno allestiti i Punti
Lettura saranno individuati con altra manifestazione di interesse su tutto il territorio

regionale.

Art. 3 Requisiti richiesti

Requisiti generali
a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell'Unione Europea. In

quest’ultimo caso, ai sensi dell’art. 3 del D.P.C.M. 07.02.1994 n. 174
“Regolamento recante norme di accesso dei cittadini degli Stati membri
dell’Unione Europea ai posti di lavoro presso le Amministrazioni pubbliche”,
occorre il possesso dei seguenti ulteriori requisiti:
o godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di
provenienza;
O adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta;

b) pieno godimento dei diritti civili e politici;

c) non essere interdetto, inabilitato, fallito o condannato ad una pena che importa
I'interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare
uffici direttivi delle persone giuridiche e delle imprese;

d) non essere stato condannato con sentenza (anche non passata in giudicato)
ovvero con sentenza di applicazione della pena su richiesta delle parti (c.d.
"patteggiamento”):

o per uno dei delitti che potrebbero comportare la responsabilita di un ente
ai sensi del .Lgs. n. 231/2001;

o alla reclusione per un tempo pari o superiore a due anni per un qualunque
delitto non colposo;

e) non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti
sanzionatori per fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero,
secondo la legge italiana, la perdita dei citati requisiti generali;

g) non essere stato destituito o dispensato o licenziato o decaduto dall'impiego
presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego pubblico a seguito
dell’accertamento che I'impiego venne conseguito mediante la produzione di
documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti;

h) nel caso in cui il candidato sia iscritto ad un ordine professionale, di non essere
incorso in provvedimenti disciplinari da parte dell'Ordine professionale di
appartenenza;

i) autonomia e indipendenza ovvero:

1) non intrattenere relazioni di parentela, coniugio o affinita entro il 4° grado
con componenti dell’lOrgano Amministrativo, Sindaci, soggetti apicali di
Sviluppo Campania S.p.A. ovvero con i partner della societa incaricata della
revisione dei conti di Sviluppo Campania S.p.A.;

2) non intrattenere rapporti professionali con Sviluppo Campania S.p.A. in
misura tale da poter inficiare la propria indipendenza e autonomia di
valutazione nell'ambito dei propri compiti;
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3) non controllare, direttamente o per interposta persona, Sviluppo Campania
S.p.A. in ragione della titolarita di partecipazioni azionarie o in altro modo;

4) non trovarsi in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale,
con la societa tale da pregiudicare l'indipendenza richiesta dal ruolo e dai
propri compiti, nonché coincidenze di interesse con la societa stessa.

Requisiti professionali

Possono partecipare alla selezione, tutti coloro che siano in possesso dei requisiti di
carattere generale e del Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado e/o titolo
equivalente.

Tenuto conto delle specificita dell’azione in oggetto, i candidati, per essere inseriti nell’
Albo dei soggetti cui affidare incarichi presso le varie sedi, dovranno possedere peculiari
competenze ed esperienze adeguatamente certificate nel’ambito della lettura di relazione
in famiglia con bambini da 0 a 6 anni e adulti di riferimento, nonché nella gestione di
interventi strutturati e nella restituzione di dati di valutazione.

Il presente Avviso & destinato ai soggetti che, alla data di pubblicazione dell’Avviso, siano
in possesso dei seguenti requisiti:

a) Diploma di Scuola Secondaria di Secondo grado;

b) Esperienza complessiva per almeno un biennio in attivita di lettura di
relazione rivolta alla fascia d’eta da 0 a 6 anni e agli adulti di riferimento,
con particolare attenzione alla lettura condivisa in famiglia;

Costituiscono titoli preferenziali:

a) diploma di laurea triennale;

b) diploma di laurea magistrale o vecchio ordinamento;

c) titoli post laurea;

d) Corsi di formazione sulla promozione della lettura rivolta alla prima infanzia e alla
lettura di relazione con particolare attenzione alla famiglia;

e) Corsidiformazione e/o workshop sull’editoria per I'infanzia;

f)  Esperienze, di almeno 2 anni in progetti/organismi finalizzati alla promozione
della Lettura dialogica con la prima infanzia e le famiglie con ruolo di
lettrice/lettore;

g) Esperienze, di almeno 2 anni in progetti/organismi finalizzati alla promozione
della Lettura dialogica con la prima infanzia e le famiglie con ruolo di gestione
delle attivita e monitoraggio delle stesse;

| soggetti interessati:
- non devono trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con Sviluppo
Campania S.p.A;
- devono presentare Iistanza utilizzando lo schema di domanda allegato (all. n. 1);

Art. 4 Durata dell’incarico, compenso e sede

L’incarico conferito al singolo soggetto iscritto nell’Albo & di almeno 4 ore di impegno alla
settimana nel periodo marzo 2020 - dicembre 2020.

Il corrispettivo orario lordo per I'affidamento dell’incarico, per ogni ora di effettiva
prestazione, & di € 20,00 (iva inclusa se dovuta).
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E’ previsto un rimborso spese, come da specifiche del Manuale FSE, per viaggi e/o
trasferte in comuni diversi da quelli di residenza del fornitore del servizio.

Tale importo deve intendersi al lordo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali a carico sia
del soggetto titolare dell’incarico sia di Sviluppo Campania Spa secondo la normativa
vigente al momento del pagamento. Il compenso sara onnicomprensivo e non potranno
essere richiesti a Sviluppo Campania S.p.A. rimborsi e/o indennizzi eventuali, maggiori
oneri e/o spese sostenute di qualsiasi titolo per I'erogazione del servizio in oggetto.

Il pagamento avverra al termine della prestazione mediante bonifico bancario previa
emissione di regolare nota di debito/fattura, timesheet e relazione sulle attivita svolte da
inviare al seguente indirizzo: sviluppocampania@legalmail.it.

Le attivita si svolgeranno presso realta associative ed istituzionali dove saranno allestiti i
Punti lettura. | Punti di lettura saranno individuati con altra manifestazione di interesse su
tutto il territorio regionale.

Art. 5 Presentazione della candidatura

L'Avviso & aperto; & possibile presentare domanda di iscrizione in qualsiasi momento. Al
fine di consentire I'avvio delle attivita, la prima finestra per I'analisi delle candidature &
prevista dalla data di pubblicazione del presente Avviso fino al 4 marzo 2020. Le domande
pervenute successivamente saranno esaminate in fase di aggiornamento dell’Albo, in
funzione delle esigenze organizzative del progetto.

Coloro che intendono candidarsi dovranno compilare il modello di domanda (allegato
1) e Vinformativa sulla privacy (allegato 2). La domanda dovra essere presentata per
posta elettronica certificata personale all’indirizzo: sviluppocampania@legalmail.it
entro il 4 marzo 2020.
Si precisa che I'invio della domanda da casella di posta elettronica semplice/ordinaria
non sara accettato dal sistema.
La domanda, debitamente compilata e firmata dovra essere inviata unitamente ai
seguenti documenti da allegare:
-  fotocopia di un documento di identita in corso di validit;
- fotocopia del codice fiscale;
- curriculum professionale firmato con indicazione specifica delle esperienze
professionali acquisite con dichiarazione del trattamento dei dati ai sensi del
D. Lgs. 196/2003 e s.m. e i.;
- dichiarazione di veridicita dei dati riportati nel curriculum, ai sensi del D.P.R.
445 d| 28 dicembre 2000.
Nel curriculum professionale, compilato secondo il modello europeo, dovranno
chiaramente evincersi le comprovate esperienze professionali richieste e le relative
competenze maturate in linea con le attivita di interesse di cui al presente Avviso.
Le candidature incomplete e/o non sottoscritte saranno escluse.

Sviluppo Campania S.p.A. si riserva, in ogni fase della selezione, di accertare la veridicita
delle dichiarazioni rese dal candidato e di procedere, in caso di esito negativo della
verifica, alla segnalazione presso gli organi competenti, conformemente al dettato
normativo della vigente disciplina in materia di dichiarazioni mendaci in seno alle
autocertificazioni.

La presentazione della candidatura dovra avere come oggetto la seguente
denominazione: POR CAMPANIA FSE 2014 - 2020 - ASSE II- OBIETTIVO SPECIFICO 11 (R.A.
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9.6) - AZIONE 9.6.5. Progetto “Legalitd Organizzata in Campania”. Awviso per
Manifestazione di interesse per I'acquisizione di candidature ai fini della selezione di
soggetti per le attivita di “Lettura Dialogica per bambini da 0 a 6 anni e i loro genitori” -
CUP B29H17000080009.

Art. 6 Valutazione delle candidature

Previa verifica dei requisiti obbligatori di cui al presente Awiso e, alla eventuale
esclusione dei soggetti in relazione ai quali risulti mancante anche uno solo dei requisiti
richiesti, la formazione dell’Albo sara effettuata da un’apposita Commissione costituita da
un componente della Regione Campania, rappresentanti di Sviluppo Campania S.p.A.,
della Fondazione Pol i.s. attraverso I'analisi e la valutazione degli elementi curriculari dei
candidati.
Non saranno considerate, ai fini della valutazione le domande:

e presentate da soggetti non in possesso dei requisiti di ammissibilita di cui all’art. 2

del presente Avviso;

e incomplete delle dichiarazioni e delle documentazioni richieste nel presente Avviso.
Si precisa che:

- le proposte saranno valutate secondo I'ordine cronologico di arrivo;

- & facolta della Commissione richiedere eventuali informazioni integrative ai
candidati.

- all’esito dellistruttoria della Commissione, Sviluppo Campania spa procedera
alla formazione di un apposito Albo di soggetti disponibili per I'affidamento degli
incarichi.

L’Albo sara pubblicato sul sito istituzionale di Sviluppo Campania S.p.A.

Art. 7 Validita ed efficacia dell’Albo
La validita dell’Albo avra efficacia per l'intera durata del progetto.
Art. 8 Affidamento dell’incarico

Ai fini del conferimento di incarichi Sviluppo Campania spa procedera alla costituzione di
una Commissione composta da un componente della Regione Campania, rappresentanti
di Sviluppo Campania S.p.A., della Fondazione Pol i.s..

La Commissione previa analisi e valutazione dei curricula, procederd a scegliere al
massimo cinque potenziali professionisti da chiamare a colloquio per individuare, a suo
insindacabile giudizio, ogni risorsa cui conferire I'incarico professionale, nel rispetto dei
principi di imparzialita, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.
L'affidamento dell'incarico sara formalizzato tra le parti nel rispetto della normativa
vigente.

Art. 9 Natura e modalita di svolgimento dell’incarico
L'incarico rientra nella fattispecie di cui agli artt. 2229 e seguenti del codice civile e sara

svolto in maniera autonoma e senza alcun vincolo di subordinazione nei confronti di
Sviluppo Campania S.p.A. conformemente a quanto disposto dal D. Lgs. n. 231/2001.

Art. 10 Riservatezza e trattamento dei dati personali
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Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m. e i. e del GDRP n. 679/2016 si informa che:

e i dati personali, identificativi e curriculari, nonché eventualmente dati sensibili,
raccolti per le procedure di selezione, saranno trattati esclusivamente per le
finalita previste nell’ Avviso;

e il trattamento dei dati personali sara gestito in forma telematica e/o cartacea
nel rispetto del GDPR n. 679/2016, la cui specifica informatica sara consultabile
nella pagina dedicata all'iscrizione on-line;

e titolare per il Trattamento dei dati & Sviluppo Campania S.p.A. con sede legale
Via Santa Lucia n. 81, il DPO é I'ing. Antonio Esposito;

e il Responsabile Unico del Procedimento & la dott.ssa Fortuna Gentile.

Art. 11 Pubblicazione e Informazioni

Il presente Awviso e la relativa modulistica sono pubblicati sul sito Internet di Sviluppo

Campania S.p.A: www.sviluppocampania.it
Eventuali richieste di chiarimenti potranno essere indirizzate all’indirizzo di posta

elettronica: info@sviluppocampania.it .

Il presente Awviso costituisce semplice manifestazione di interesse e non & vincolante né
per il proponente, né per la societa, né per la Regione Campania e non da diritto ad alcuna
pretesa nei confronti della societa e dei Soggetti coinvolti.

Il Direttore Generale f.f.
Ré gfcﬁ!g,qﬁgnegg,,,
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CARTA LIBERA
(Dichiarazioni sostitutive
esenti da imposta di bollo
ex art. 37 D.P.R. 445/2000)
ALLEGATO N.1
A Sviluppo Campania SpA
c/o Palazzo PICO
Via Terracina, 230
80125 — Napoli
PEC: sviluppocampania@legalmail. it

POR CAMPANIA FSE 2014 - 2020 - ASSE II- OBIETTIVO SPECIFICO 11 (R.A. 9.6) -
AZIONE 9.6.5. PROGETTO “LEGALITA ORGANIZZATA IN CAMPANIA”. AVVISO PER
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER I’ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE AI FINI
DELLA SELEZIONE DI SOGGETTI PER LE ATTIVITA DI “LETTURA DIALOGICA

PER BAMBINI DA 0 A 6 ANNI E I LORO GENITORI”. CUP B29H17000080009
MODULO DI DOMANDA

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a prov. il /7
Residente a prov.

Via/Piazza n. CAP

Codice fiscale tel.

Email PEC

Sesso: Maschio [] Femmina (]

CHIEDE
di essere ammess ___ alla selezione per l'inserimento nell’albo di soggetti cui poter affidare incarichi di lettura
di relazione condivisa con bambini da 0 a 6 anni e i loro genitori e/o familiari che abbiano un legame
significativo con i bambini coinvolti e di sostegno delle competenze genitoriali, preferibilmente attraverso la
metodologia della Lettura dialogica, da tenersi nei Punti di lettura appositamente individuati presso soggetti
sociali ed istituzionali, situati in aree del territorio regionale campano.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D. P. R. n. 445/2000 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA
secondo quanto previsto nell’ Avviso di selezione pubblicato sul sito internet di Sviluppo Campania SpA:
= di aver preso visione del presente Avviso e di accettare tutte le condizioni in esso contenute;

= di aver conseguito il seguente titolo di studio

* Di aver conseguito alla data di pubblicazione dell’Avviso, esperienza complessiva per
almeno un biennio in attivita di lettura di relazione rivolta alla fascia d’eta da 0 a 6 anni e
agli adulti di riferimento, attraverso la metodologia della lettura, con particolare attenzione
alla lettura condivisa in famiglia.
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N.B.: il possesso di ulterlon periodi di esperienza maturati in attivita analoghe all'oggetto dell'Avviso
possono essere indicati nel curriculum vitae.

Dichiara altresi:
= di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con Sviluppo Campania SpA;

= di aver preso visione dell’informativa rilasciata ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali";

ALLEGA
DOCUMENTI OBBLIGATORI
= Curriculum vitae, datato e sottoscritto;

= Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita, firmato
dall’interessato;

= Informativa sulla privacy.
DOCUMENTI EVENTUALI

" Idonea documentazione in originale o in copia autentica o in copia semplice (in
quest’ ultimo caso accompagnata da dichiarazione sostitutiva di atto notorio di conformita
delle copie agli originali) comprovante I’esperienza maturata.

Data

Firma
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ALLEGATO 2

INFORMATIVA PRIVACY RESA Al SENSI DEL GDPR N. 679/2016

1. Finalita del trattamento

| dati da Lei forniti saranno utilizzati allo scopo e per il fine di cui all’Avviso per Manifestazione d’interesse
per I'acquisizione di candidature ai fini della selezione di soggetti per le attivita di “Lettura dialogica per
bambini da 0 a 6 anni e i loro genitori”.

2. Modalita del Trattamento
Il trattamento dei dati avviene con modalita informatica, telematica e cartacea.

3. Conferimento dei dati

Il conferimento dei dati per le finalita di cui al punto 1 & facoltativo, il mancato conferimento comporta
I'impossibilita di accedere all’iscrizione.

Il consenso al trattamento non & necessario ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. (art. 9 lettera
b Reg. 2016/679).

Il candidato deve formulare consenso specifico al trattamento solo per gli eventuali dati particolari inseriti.
(par. 1 art. 9 del Reg. 2016/679).

4. Comunicazione e diffusione

| dati potranno essere comunicati a terzi individuati e nominati ex artt. 29 del Reg. 2016/679 se necessario
per le finalita indicate dall’Avviso all’Avviso per Manifestazione d’interesse per "acquisizione di candidature
ai fini della selezione di soggetti per le attivita di “Lettura dialogica per bambini da 0 a 6 anni e i loro
genitori”.

| dati potranno essere comunicati ai soggetti ai quali la facolta di accedere sia riconosciuta da disposizioni di
legge o di normative regolamentari o comunitarie e/o qualora la comunicazione dei dati sia necessaria o sia
comunque funzionale alla gestione dei rapporti della societa.

| dati raccolti potranno essere divulgati anche tramite la sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
della societa limitatamente a quanto necessario agli obblighi di trasparenza cui Sviluppo Campania &
tenuta.

| dati saranno conservati dal Titolare sino e non oltre tre anni dalla loro raccolta o ultima richiesta di
aggiornamento.

5. Diritti dell'interessato:

In ogni momento l'interessato potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare, contattando il
Responsabile del trattamento per richiedere (ad esempio) conferma dell'esistenza dei dati, origine, finalita,
aggiornamento, cancellazione, o esercitare il proprio diritto di opposizione.

TITOLARE, RESPONSABILE E COMUNICAZIONI PRIVACY:

Il Titolare del trattamento dei dati & Sviluppo Campania spa.

Sede legale: Via Santa Lucia, 81 80132 Napoli.

[ DPO (Data Protection Officer) & I'ing. Esposito Antonio.

Sede Operativa di Napoli: Palazzo PICO - Via Terracina 230, 80125 Napoli




